
Паспорт   

муниципальной  программы  

«Библиотека XXI века  Ширинского района на 2016- 2018года». 

 

Ответственный 

исполнитель 

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Ширинская 

межпоселенческая центральная библиотека» 

 

Цель.  Создание библиотек нового типа- информационных интеллект- центров, 

сочетающих традиционные библиотечные формы работы с широким 

предоставлением электронных услуг, обеспечивающих населению 

конституционное право на свободный доступ к информации, знаниям 

культурным ценностям, отвечающим по уровню своего ресурсного 

обеспечения требованиям современного пользователя. 

 

Задачи - комплектование фондов муниципальных библиотек; 

- укрепление материально- технической базы библиотек; 

- осуществление библиотечного, справочно- библиографического и 

информационного обслуживания населения, с использованием различных 

носителей информации и  с учетом потребностей и интересов различных 

социально- возрастных групп 

 

Целевые показатели  Увеличение доли  посещений в  муниципальных  библиотеках (по 

сравнению с предыдущим годом): 

2016 год - 0,7%. 

2017 год - 1 % 

2018 год - 1.1% 

Рост количества книговыдачи в муниципальных  библиотеках: 

2016 год - 182380 экз. 

2017 год - 182480 экз. 

2018 год - 182570 экз.. 

Рост количества библиотечных записей в Сводном электронном 

каталоге библиотек Хакасии (по сравнению с предыдущим годом): 

2016 год - 10,91%. 

2017 год – 14,75% 

2018 год – 12,86% 
Этапы и сроки  

реализации 

2016-2018 года  (этапы не выделяются) 

 

 

Обьем бюджетных 

ассигнований 

Общий оббьем финансирования Программы: 

2016 год -70,0 тыс. руб. 

2017 год -70,0 тыс. руб. 

2018 год - 70,0 тыс. руб. 

 

Ожидаемые 

результаты. 

реализации. 

- преобразование муниципальных библиотек Ширинского района в 

современные центры информационной культуры района; 

- укрепление материально- технической базы библиотек, что позволит 

внедрить новые информационные технологии в обслуживании  

пользователей муниципальных библиотек 

- создание благоприятных условий для интеллектуального, нравственного, 

правового развития личности; 

- повышение статуса библиотеки, как социального института с 

универсальными возможностями удовлетворения  информационных и 

духовных запросов наших современников; 

- предоставление населению района муниципальных услуг в электронном 

виде; 

- повышение уровня квалификации библиотечных работников. 

 


