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Приложение № 1

к  постановлению  главы  муниципального  

образования  Ширинский  район  № 389 от   15.03.2011 г.

П О Р Я Д О К

осуществления  в    2011 году  денежных  выплат  медицинскому  персоналу  фельдшерско –акушерских  пунктов  ,  врачам  , фельдшерам  и медицинским  сестрам  скорой  медицинской  помощи.

            1. В соответствии с Постановлением  Правительства Республики Хакасия  от 16.02.2010  № 55   «Об утверждении  Порядка  и условий  осуществления  денежных  выплат медицинскому персоналу  фельдшерско – акушерских  пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским  сестрам учреждений и подразделений     скорой медицинской помощи муниципальной   системы здравоохранения в республике Хакасия» денежные выплаты стимулирующего характера  осуществляются  медицинскому персоналу ФАП (заведующим фельдшерско – акушерских пунктов,  фельдшерам, акушеркам, медицинским сестрам, в том числе медицинским сестрам патронажным) и врачам, фельдшерам (акушеркам), медицинским сестрам учреждений и подразделений  скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения.

            2. Размер  ежемесячных   выплат,  устанавливается   с  01 января  2011 г.  из  расчета  5 тыс.   рублей  в месяц   для  врача , 3,5  тыс. рублей  в месяц  для  фельдшера  (акушерки) и  2,5 тыс.  рублей  в месяц  для   медицинской  сестры, а также с предоставлением  медицинским работникам гарантий, установленных Трудовым кодексом  РФ.

             При расчете объема денежных средств  учитываются районный   коэффициент – 30 %  и процентная надбавка  к заработной плате за  стаж работы  в районах Крайнего Севера и приравненных к ним  местностях  -30%;  начисление  страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное медицинское страхование, а также страховых взносов по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний на денежные выплаты - 34,2%.          

          3. Денежные выплаты  стимулирующего характера  осуществляются на основании  дополнительного соглашения  к трудовому договору  с медицинскими работниками, предусматривающего  выполнение обязанностей  по повышению качества  медицинской помощи. 

          4. МУЗ Ширинская ЦРБ  осуществляют целевое   использование  средств  на  денежные   выплаты   вышеуказанным работникам.

           5.  МУЗ Ширинская ЦРБ  представляет   в Министерство здравоохранения РХ: 

             -   ежемесячно, до  1  числа   текущего  месяца  сводный   регистр  медицинского  персонала  фельдшерско   акушерских  пунктов  и  отделений  скорой  медицинской  помощи  по  муниципальному  образованию  на  бумажном  и  электронном  носителе  в  Республиканское   бюро  медицинской  статистики МЗ РХ.

               -  ежемесячно,  1 числа  месяца,  следующего  за  отчетным,  отчет о начислении денежных выплат медицинскому персоналу фельдшерско – акушерских пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи в Министерство здавоохранения РХ по согласованию с финансовым управлением  МО Ширинский район, в соответствии с (Приложением 2);
              -  ежемесячно, до 5 числа  месяца, следующего  за  отчетным , отчет  о начислении и об осуществлении денежных выплат медицинским работникам  в соответствии с  ( Приложение 3);

            производит  денежные   выплаты  в  установленном  размере  сотрудникам, включенным  в  регистр  медицинского  персонала   фельдшерско – акушерских  пунктов  и отделений   скорой  медицинской  помощи  за выполнение   объема  работ  не менее  одной  ставки  по  основному   месту  работы  с учетом   фактически  отработанных  рабочих  дней,  трудоустроенным  по  основному  месту  работы  менее  чем  на  одну  ставку,  денежные  выплаты  производятся  пропорционально  объему   выполняемых  работ;

         Сотрудникам,  выполняющим  объем  работ более  одной  ставки  и замещающим  временно  отсутствующих  работников,  размер  денежных  выплат  соответствует  размеру  на   одну ставку.

         6.  Финансовое управление администрации  МО Ширинский район 

        -Направляет  в МУЗ Ширинская ЦРБ денежные средства, поступившие из  республиканского  бюджета на  осуществление денежных выплат:
       - до 1 числа  месяца,  следующим  за  отчетным,  согласовывает  информацию   о фактически   начисленных  денежных  выплат  медицинскому  персоналу  фельдшерско –акушерских пунктов  и  отделений  скорой  медицинской  помощи   ;.

        до 5 числа  месяца , следующим  за  отчетным  , согласовывает отчет   о расходовании  субсидии на денежные выплаты     медицинскому  персоналу  фельдшерско -  акушерских  пунктов  и  отделений  скорой   медицинской  помощи.
                                         Приложение 2
                                                                            к  Постановлению  главы  муниципального  

                                                                            образования  Ширинский  район  №   389
                                                                            от   15.03.2011 г.

ОТЧЕТ

о  начислении денежных выплат  медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских

                                                                            пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам скорой медицинской помощи  по МО Ширинский район
за _______________ 20____года
_____________________________________________________

(наименование учреждения здравоохранения)
(в рублях)

	Наименование должности  медицинского работника
	Фактическая численность мед раб-в, имеющих право на получение денежных выплат
	Кассовые расходы за текущий период (руб)
	Кассовые расходы с начала года (руб)

	
	
	Всего:
	Оплата установленных денежных выплат
	Выплата процентной надбавки к заработной плате
	Выплаты по районному  коэффициен.
30 %
	Оплата ежегодного отпуска
	Прочие выплаты (больничные,
командиров. и пр.)
	Начисления страховых взносов на денежные выплаты
	Всего:
	Оплата установленных денежных выплат
	Выплата процентной надбавки к заработной плате
	Выплаты по районному  коэффициен.

30 %
	Оплата ежегодного отпуска
	Прочие выплаты (больничные,

командиров. и пр.)
	Начисления страховых взносов на денежные выплаты

	Фельдшеры ФАП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Акушерки ФАП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Медицинские сестры ФАП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО по ФАП:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Врачи СМП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Фельдшеры СМП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Медицинские сестры СМП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по скорой медицинской помощи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Главный врач МУЗ Ширинская ЦРБ  ____________________________

Руководитель финансового управления

МО Ширинский район _______________________________

Главный бухгалтер финансового управления

М О Ширинский район _______________________________
                                         Приложение 3
                                                                            к  Постановлению  главы  муниципального  

                                                                            образования  Ширинский  район  №   389
                                                                            от   15.03.2011 г.

ОТЧЕТ

Об осуществлении  денежных выплат  медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских

                                                                            пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи  по МО Ширинский район

за _______________ 20____года
_____________________________________________________

(наименование учреждения здравоохранения)
(в рублях)

	Наименование должности  медицинского работника
	Фактическая численность мед раб-в, имеющих право на получение денежных выплат
	Кассовые расходы за текущий период (руб)
	Кассовые расходы с начала года (руб)

	
	
	Всего:
	Оплата установленных денежных выплат
	Выплата процентной надбавки к заработной плате
	Выплаты по районному  коэффициен.

30 %
	Оплата ежегодного отпуска
	Прочие выплаты (больничные,

командиров. и пр.)
	Начисления страховых взносов на денежные выплаты
	Всего:
	Оплата установленных денежных выплат
	Выплата процентной надбавки к заработной плате
	Выплаты по районному  коэффициен.

30 %
	Оплата ежегодного отпуска
	Прочие выплаты (больничные,

командиров. и пр.)
	Начисления страховых взносов на денежные выплаты

	Фельдшеры ФАП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Акушерки ФАП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Медицинские сестры ФАП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО по ФАП:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Врачи СМП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Фельдшеры СМП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Медицинские сестры СМП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по скорой медицинской помощи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Главный врач МУЗ Ширинская ЦРБ  ____________________________

Руководитель финансового управления

МО Ширинский район _______________________________

Главный бухгалтер финансового управления

М О Ширинский район _______________________________
