
 

 

Отчет об исполнении муниципальной целевой программы 

 «Противодействие коррупции в муниципальном образовании Ширинский район на 2013-2015 годы» 

за 2013 год 
 

   № п/п Наименование   мероприятия Исполнители Отчет о ходе выполнения мероприятия 

1 2 3 4 
1. Правовое обеспечение противодействия коррупции.  

1.1 Принятие  муниципальных 
нормативных правовых актов о 
противодействии коррупции в 
муниципальном образовании 
Ширинский район (внесение изменений 
в действующие нормативные правовые 
акты), в соответствии с изменениями, 
вносимыми в федеральное и 
республиканское законодательство. 

Правовой отдел 
администрации МО 
Ширинский район 

Постановлением администрации муниципального 

образования Ширинский район от 11.01.2013 года № 13 

утверждена муниципальная целевая программа 

«Противодействие коррупции в муниципальном 

образовании Ширинский район на 2013-2015 годы», 

Постановлением администрации муниципального 

образования Ширинский район от 24.12.2012 года № 

2401 утвержден план противодействия коррупции в 

муниципальном образовании Ширинский район на 2013 

г.  

Также за период 2013 г. были приняты следующие 

нормативно-правовые акты: 

-Постановление администрации МО Ширинский район 

от 28.02.2013г. №304 «Об утверждении Порядка 

предоставления сведений о доходах и проверки 

достоверности и полноты указанных сведений 

руководителей муниципальных учреждений 

Ширинского района и граждан, претендующих на 

замещение должностей руководителей муниципальных 

учреждений Ширинского района; 

- Решение Совета депутатов МО Ширинский район от 

31.05.2013г. №114 «Об утверждении Перечня 



муниципальных должностей и должностей 

муниципальной службы в органах местного 

самоуправления МО Ширинский район, при назначении 

на которые и при замещении которых обязаны 

представлять сведения о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах  

имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей». 
    Принятые акты привели к повышению эффективности 
правового регулирования отношений в сфере 
противодействия коррупции в муниципальном 
образовании Ширинский район. 

1.2 Обобщение результатов проверок, 
проведенных в органах местного 
местного самоуправления (о 
применении антикоррупционных 
механизмов в системе кадровой работы, 
об антикоррупционных мерах 
принимаемых в сфере использования 
муниципального имущества и в сфере 
реализации бюджетной политики) 

Правовой отдел 
администрации МО 
Ширинский район 

    Результаты применения анткоррупционных 

механизмов в системе кадровой работы, а также 

результаты применения иных антикоррупционных мер 

являются предметов обсуждений, проводимых в рамках 

заседаний комиссии по противодействию коррупции, 

созданной в администрации МО Ширинский район. 

     Так, за отчетный период проведено 3 заседания 

комиссии по противодействию коррупции в 

администрации муниципального образования 

Ширинский район. На заседаниях комиссии были 

рассмотрены следующие вопросы: 

- об утверждении  отчета о работе комиссии по 

противодействию коррупции в муниципальном 

образовании Ширинский район за 2012 г.; 

- о мониторинге результатов проведения 

антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 

актов за первое полугодие 2013 г.; 

- о ходе реализации ФЗ №210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных 

услуг» в части внесения изменений в административные 

регламенты предоставления услуг; 



- о размещении заказов на поставки товаров, выполнение 

работ, оказания услуг для муниципальных нужд 

администрации МО Ширинский район за первое полугодие 

2013 г.. 
       В рамках реализации антикоррупционных 

механизмов в сфере бюджетной политики 

осуществляется контроль за законностью, 

результативностью (эффективностью и экономностью) 

использования средств бюджета района, а также средств, 

получаемых бюджетом района из иных источников, 

предусмотренных федеральным законодательством, 

который имеет постоянный характер. Мероприятия, 

проводимые в рамках контроля включают в себя в том 

числе ежегодные доклады о ходе реализации 

федеральных, республиканских и муниципальных 

программ на коллегии администрации муниципального 

образования Ширинский район, на совместных 

заседаниях постоянных комиссий по вопросам бюджета, 

финансам и экономике, по промышленности, жилищно-

коммунальному хозяйству и аграрным вопросам, по 

вопросам социальной политики, по вопросам 

законности, правопорядка и противодействия 

коррупции. 
 

1.3 Проведение антикоррупционной 
экспертизы муниципальных 
нормативных правовых актов и их 
проектов 

Правовой отдел 

администрации 
МО Ширинский район 

Во исполнение Федерального закона от 17 июля 2009 № 
172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе 
нормативных правовых актов и проектов нормативных 
правовых актов», Постановления Правительства 
Российской Федерации от 26 февраля 2010 № 96 «Об 
антикоррупционной экспертизе нормативных правовых 
актов и проектов нормативных правовых актов», 
Постановлением главы администрации муниципального 
образования Ширинский район от 07.07.2011 года № 
1315 утверждено Положение о порядке проведения 
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антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 
актов и проектов нормативных правовых актов 
администрации муниципального образования 
Ширинский район. Согласно данному Положению 
рассмотрение проектов правовых актов включает в себя, 
в том числе,  выявление в тексте проекта 
коррупциогенных факторов. Правовым отделом 
администрации муниципального образования 
Ширинский район в 2013 году осуществлена проверка 91 
проекта правовых актов,  в тексте проектов 
коррупциогенных факторов выявлено не было. 
На официальном сайте администрации муниципального 

образования Ширинский район размещаются проекты 

нормативных администрации муниципального образования 

Ширинский район, с целью получения отзывов от 

независимых экспертов. В 2013 году размещен 91 проект 

нормативных правовых актов разработанных 

администрацией муниципального образования 

Ширинский район 

2.Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы. 
2.1 Организация и проведение проверок 

соблюдения муниципальными 
служащими обязанностей, запретов и 
ограничений, установленных 
действующим законодательством 

Специалист по работе с 

кадрами администрации 

МО Ширинский район 

В средствах массовой  информации публиковались  

нормативные правовые акты, принятые в сфере 

противодействия коррупции в муниципальном 

образовании Ширинский район, а также  

разъяснительные меры по недопущению должностными 

лицами поведения, которое может восприниматься 

окружающими как обещание дачи взятки или 

предложение дачи взятки либо как согласие принять 

взятку или как просьба о даче взятки. 

При приеме работника на муниципальную службу 

специалист по кадрам знакомит работника с 

ограничениями и запретами, налагаемыми на 

гражданина, замещающего должность муниципальной 



службы, при заключении им трудового договора, о чем 

прописывается в условиях заключенного с ним 

трудового договора. 

Муниципальных служащих также знакомят с 

положениями Федерального закона от 25.12.2008 года 

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», а также 

положениями иных нормативных правовых актов 

федерального и республиканского уровня. 

Разъяснения органов исполнительной власти 

Российской Федерации, Республики Хакасия по 

вопросам противодействия коррупции доводились до 

сведения муниципальных служащих по внутренней 

электронной почте или под роспись, а также 

размещались на официальном сайте администрации в 

сети Интернет.  

В период организации сбора сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера муниципальных служащих, 

а также аналогичных сведений их супруга (супруги) и 

несовершеннолетних детей были организованы на 

постоянной основе консультации по проблемным 

вопросам заполнения указанных сведений. 

   В целях оказания консультативной помощи 

муниципальным служащим были разработаны памятки 

по основным вопросам противодействия коррупции, а 

также проведено ознакомление муниципальных 

служащих с памятками. 
2.2. Проверка достоверности сведений о 

доходах, имуществе и обязательствах 
имущественного характера  и иных 
сведений, предоставляемых 
муниципальными служащими. 

Специалист по работе с 

кадрами администрации 

МО Ширинский район 

За отчетный период в администрации муниципального 

образования Ширинский район комиссией по 

урегулированию конфликта интересов была проведена 

проверка достоверности и полноты сведений о доходах, 

представленных за 2012 год в отношении 5 

муниципальных служащих.  



После проверки вышеуказанных сведений была 

проведена комиссия по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих 

администрации муниципального образования 

Ширинский район. В ходе заседания комиссии было 

установлено: 

- 4 муниципальных служащих устранили имеющиеся 

недостоверные сведения и представили уточненные 

сведения к справкам о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера за 2012 год до 

истечения трех месяцев после окончания срока 

предоставления справок о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера;  

- в ходе проведенной проверки было установлено, 

что 1 муниципальным служащим были предоставлены 

достоверные сведения. 

Комиссия приняла решение, указать муниципальным 

служащим, допустившим предоставление 

недостоверных сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера за 2012 год на 

недопустимость подобного впредь. 

 

 
2.3 Организация и проведение аттестации 

муниципальных служащих для 
определения соответствия лиц, 
замещающих должности 
муниципальной службы, 
квалификационных требованиям. 
 

Специалист по работе с 

кадрами администрации 

МО Ширинский район 

За отчетный период аттестация муниципальных 

служащих для определения соответствия лиц, 

замещающих должности муниципальной службы, 

квалификационным требованиям не проводилась. 

2.4 Организация деятельности комиссии по 
соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих и 
урегулированию конфликта интересов 

Специалист по работе с 

кадрами администрации 

МО Ширинский район 

В соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 01.07.2010 года № 821 «О комиссиях по 

соблюдению требований к служебному поведению 

федеральных государственных служащих и 



урегулированию конфликта интересов» было принято 

Постановление администрации муниципального 

образования Ширинский район от 14.09.2010 года № 

2240 «О создании комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению муниципальных служащих 

администрации МО Ширинский район и 

урегулированию конфликта интересов», которым 

утверждено Положение о Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных 

служащих администрации муниципального образования 

Ширинский район и урегулированию конфликта 

интересов. 

В соответствии с вышеуказанным Положением о 

комиссии, заседания комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению муниципальных 

служащих администрации муниципального образования 

Ширинский район проводятся по мере необходимости. 

Заседания проводятся с целью содействие представите-

лям  нанимателя в обеспечении   соблюдении 

муниципальными служащими служебного поведения, 

ограничений и запретов, требований о предотвращении 

или урегулировании конфликта интересов 

    За отчетный период случаев обращения гражданина, 

замещавшего должность муниципальной службы о даче 

согласия на замещение должности в коммерческой или 

некоммерческой организации, если отдельные функции 

по управлению этой организацией входили в его 

должностные обязанности, до истечения двух лет со дня 

увольнения с муниципальной службы, а также заявлений 

муниципального служащего о невозможности по 

объективным причинам представить сведения о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и 



несовершеннолетних детей, подлежащих рассмотрению 

на заседаниях комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих 

администрации муниципального образования 

Ширинский район, не установлено. 

 

3. Предоставление муниципальных услуг и управление муниципальной собственностью 
3.1 Разработка и принятие 

административных регламентов 
предоставления муниципальных услуг 

Управления, отделы 

администрации МО 

Ширинский район 

В целях исполнения муниципальной целевой 

программы «Противодействие коррупции в 

муниципальном образовании Ширинский район» на 

2013-2015годы в рамках деятельности по 

совершенствованию механизма предоставления 

муниципальных услуг, минимизации коррупционных 

проявлений была продолжена работа по дальнейшей 

разработке (внесению изменений) административных 

регламентов по предоставлению муниципальных услуг. 
           По состоянию на 31 декабря 2013г. 

администрацией муниципального образования 

Ширинский район принято 14 административных 

регламентов предоставления муниципальных услуг. 

       Постановлением администрации 

муниципального образования Ширинский район от 

03.06.2013г. № 886 утвержден Реестр муниципальных 

услуг предоставляемых администрацией, отраслевыми 

(функциональными) органами администрации, 

муниципальными учреждениями администрации 

муниципального образования Ширинский район»  

Административные регламенты разработаны в 

целях повышения качества и доступности 

предоставления муниципальных услуг, для создания 

комфортных условий для их получения.  

           Проекты нормативных правовых актов по 

утверждению административных регламентов 



направлялись для проведения антикоррупционной 

экспертизы в прокуратуру Ширинского района, в отдел 

экспертизы и регистров Аппарата Правительства РХ, 

а также размещались на официальном сайте 

администрации муниципального образования 

Ширинский район в разделе «Административная 

реформа», на официальных сайтах администраций 

сельских поселений. 

            Также были проведены меры, направленные на 

приведение административных регламентов 

предоставления  муниципальных услуг в соответствие с 

требованиями Федерального закона от 27.07.2010 № 210-

ФЗ «Об организации предоставления государственных и 

муниципальных услуг». 

 Между тем, проведенный мониторинг качества и 

доступности предоставления муниципальных услуг за 

отчетный период показал низкие показатели доли 

граждан, использующих механизм получения 

муниципальных услуг в сфере образования в 

электронном виде, в результате чего были приняты 

решения по активизации работы в образовательных 

организациях по информированию родителей о 

возможностях и преимуществах получения таких услуг 

в электронном виде, о способе регистрации родителей 

на едином портале государственных и муниципальных 

услуг. 

На заседании региональной комиссии по 

повышению качества предоставления государственных 

(муниципальных) услуг в Республике Хакасия от 

28.11.2013г. № 4 утвержден Порядок проведения 

мониторинга качества государственных 

(муниципальных) услуг в Республике Хакасия. 

В соответствии с п. 2.3. Порядка «Проведение 

мониторинга качества государственных 



(муниципальных) услуг обеспечивает Государственное 

автономное учреждение Республики Хакасия 

«Многофункциональный центр организации 

централизованного предоставления государственных 

(муниципальных) услуг в Республике Хакасия» (далее 

- ГАУ РХ «МФЦ Хакасии») путем привлечения 

независимой организации для осуществления 

исследовательской деятельности». 
Для оценки качества и доступности 

государственных и муниципальных услуг, определения 

приоритетов оптимизации, а так же оценки результатов 

проводимых преобразований ГАУ РХ «МФЦ Хакасии» с 

14 октября 2013 по 30 октября 2013 года был проведен 

мониторинг качества предоставления государственных 

и муниципальных услуг в 3-х муниципальных 

образованиях Республики Хакасия: г.Саяногорск, 

г.Сорск и Таштыпском районе. 

В муниципальном образовании Ширинский район 

за период 2013г. мониторинг качества 

предоставления государственных (муниципальных) 

услуг ГАУ РХ «МФЦ Хакасии» не проводился. 
3.2 Организация и проведение проверок 

целевого использования 
муниципального имущества, 
переданного в аренду, хозяйственное 
ведение и оперативное управление 

Управление 
муниципальным 
имуществом 
администрации МО 
Ширинский район 

  В целях анализа и оперативного реагирования на итоги 

финансово-хозяйственной деятельности муниципальных 

унитарных предприятий и автономных учреждений 

муниципального образования Ширинский район, 

повышения эффективности использования 

муниципального имущества муниципального 

образования Ширинский район, находящегося в 

хозяйственном ведении и оперативном управлении 

муниципальных унитарных предприятий и автономных 

учреждений муниципального образования Ширинский 

район, ежегодно проводится балансовая комиссия. 

Балансовая комиссия проводилась в том числе и за 



отчетный период. 
В целях контроля за эффективным использованием 

земельных участков создана и проводятся еженедельно 

заседания земельной комиссии, заслушивается 

информация от глав поселений на заседаниях коллегий и 

расширенных планерках. Кроме того, за отчетный 

период поступило 8 протестов прокуратуры Ширинского 

района РХ, связанных с нарушением земельного 

законодательства, которые были рассмотрены на 

заседаниях земельной комиссии и по которым были 

приняты управленческие решения. Замечания, 

указывающие на нарушение земельного 

законодательства были устранены. 

 

4. Усиление контроля за использованием бюджетных средств 
4.1 Осуществление контроля за 

размещением и исполнением 
муниципальных заказов на поставку 
товаров, выполнение работ, оказание 
услуг для муниципальных нужд. 

Финансовое управление 
администрации МО 
Ширинский район 

         Одним из направлений деятельности 

администрации муниципального образования 

Ширинский район по повышению эффективности, 

определенным Федеральным законом от 25.12.2008 № 

273-ФЗ «О противодействии коррупции» является 

обеспечение добросовестности, открытости, 

добросовестной конкуренции и объективности при 

размещении заказов на поставку товаров, выполнение 

работ и оказании услуг для государственных или 

муниципальных нужд.  

В 2013 году для нужд администрации 

муниципального образования Ширинский район 

закупочные процедуры проводились в соответствии с 

Федеральным законом от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О 

размещении заказов на поставки товаров, выполнение 

работ, оказание услуг для государственных и 

муниципальных нужд» 

 



5. Организация взаимодействия с общественными организациями, средствами массовой информации и населением 
5.1 Освещение в средствах массовой 

информации наиболее ярких фактов 
коррупционных проявлений и 
реагирование на них органов местного 
самоуправления (сбор, подготовка 
информации и размещение в СМИ и на 
официальном сайте). Организация 
размещения в средствах массовой 
информации выступлений, публикаций 
и отчетов должностных лиц 
администрации МО Ширинский район 
о борьбе с коррупцией. 

Комиссия по 
противоводействию 
коррупции, правовой отдел 
администрации МО 
Ширинский район 

Организация систематических публикаций в сфере 

противодействия коррупции с целью повышения 

правовой грамотности граждан. 

В средствах массовой  информации публиковались  

нормативные правовые акты, принятые в сфере 

противодействия коррупции в муниципальном 

образовании Ширинский район. 

Кроме того, специалистами администрации 

муниципального образования Ширинский район 

постоянно производится поддержка интернет-сайта 

муниципального образования Ширинский район (раздел 

«Антикоррупционная политика») в актуальном 

состоянии, обеспечивающим своевременное обновление 

информации, в том числе с целью проведения 

независимой антикоррупционной экспертизы, как одной 

из форм привлечения гражданского общества к работе 

по совершенствованию антикоррупционного 

законодательства, а также рассмотрению (обсуждению) 

проектов нормативных правовых актов. 
5.2 Проведение анализа заявлений, 

обращений граждан и организаций на 
предмет наличия информации о фактах 
коррупции со стороны муниципальных 
служащих 

Заместитель главы 
администрации МО 
Ширинский район 

Обращений граждан на предмет наличия в них 

сообщений о коррупционных проявлениях за отчетный 

период в администрацию муниципального образования 

Ширинский район не поступало. 

5.3 Проведение служебных проверок по 
заявлениям, обращениям граждан и 
организаций на действия 
муниципальных служащих, 
руководителей подведомственных 
организаций, принятие мер по 
привлечению виновных к 
ответственности 

Заместитель главы 
администрации МО 
Ширинский район 

Заявления и обращения граждан, направленные в 

администрацию муниципального образования 

Ширинский район по вопросам деятельности 

муниципальных служащих, руководителей 

подведомственных организаций были рассмотрены в 

порядке и в сроки, предусмотренные Федеральным 

законом от 02.05.2006 года № 59-ФЗ «О порядке 

рассмотрения обращений граждан Российской 

Федерации» 



5.4 Информирование жителей 
муниципального образования через 
средства массовой информации и 
официальный сайт администрации МО 
Ширинский район в сети Интернет о 
результатах проводимой в 
муниципальном образовании 
Ширинский район антикоррупционной 
политике (сбор, подготовка 
информации и размещение на 
официальном сайте). 

Заместитель главы 
администрации МО 
Ширинский район, 
комиссия по 
противодействию 
коррупции 

Специалистами администрации муниципального 

образования Ширинский район была проведена работа, 

направленная на обеспечение открытости в деятельности 

отделов и управлений администрации муниципального 

образования Ширинский район, прозрачности в 

выработке и принятии решений, доступности 

размещенной  информации для населения, в том числе 

обеспечение размещения на официальном сайте 

администрации МО Ширинский район в сети Интернет 

информации о заседаниях комиссии по 

противодействию коррупции и принятых по результатам 

заседаний решениях. 
5.5 Проведение работы с общественными и 

молодежными организациями по 
формированию в обществе нетерпимого 
отношения к коррупции 

Управление культуры, 
молодежной политики, 
спорта и туризма 
администрации МО 
Ширинский район 

Организация слетов, собраний молодежных 

организаций, в том числе с целью проведения 

профилактических бесед среди молодежи по вопросам 

противодействия коррупции. Организация 

периодических размещений объявлений (плакатов), 

указывающих на недопустимость нарушения 

действующего законодательства в сфере 

противодействия коррупции 
 

 


