Приложение

к постановлению главы

муниципального образования
Ширинский район
от 11.11.2011 г. № 2330
ГРАФИК

проведения плановых заседаний Комиссии по соблюдению

требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования Ширинский район и урегулированию конфликта интересов

 на 2011, 2012 годы.

	№п/п
	Вопросы, выносимые на заседание комиссии
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Об осуществлении в администрации мер по предупреждению коррупции

О  подведении итогов работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования Ширинский район   мер по предупреждению коррупции   и урегулированию  конфликта интересов за 2011 год и планировании работы на 2012 год
	Декабрь,2011г
	Уварова

	2.
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению 
	Январь,2012г.
	Гетманенко

	3.
	Проведение заседаний комиссии по фактам получения информации о наличии у муниципальных служащих личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов 
	По мере необходимости 


	Уварова

	4.
	Заслушивание результатов проверки достоверности представляемых сведений при поступлении на муниципальную службу
	Апрель,2012г.
	Недопекина

	5.
	Снижение уровня коррупции при исполнении муниципальных функций и предоставлении муниципальных услуг
	Август,2012г.
	Маликова

	6.
	Рассмотрение информации, поступившей из правоохранительных, налоговых и иных органов по фактам, препятствующим назначению на должности муниципальной службы
	По мере поступления
	Уварова


	7.
	Рассмотрение вновь принятых федеральных и региональных правовых актов по вопросам соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Правовое обеспечение деятельности комиссии

	8.
	Размещение на сайте информации о  проводимой работе по противодействию коррупции 


	2 квартал

4 квартал

2012г.

	9.
	Организация взаимодействия с правоохранительными, налоговыми и иными органами по проведению предварительной сверки сведений, представляемых гражданами и муниципальными служащими, претендующими на замещение должностей муниципальной службы
	По мере необходимости


